
Mit rund 400 Mitarbeitern und Standorten in 12 verschiedenen Ländern gehört die REO AG zu einem der führenden mittelständischen Unternehmen 
auf dem Gebiet von elektronischen, induktiven und ohmschen Komponenten. Die Produkte der REO AG werden in den unterschiedlichsten Indus-
triebereichen, wie zum Beispiel der Medizin-, Bahn-, Automobil-, Antriebs- sowie Prüftechnik und in der Materialzuführtechnik eingesetzt. Viele 
Produkte, die Ihnen im täglichen Leben begegnen, haben einen direkten oder indirekten Kontakt mit einem Produkt aus unserem Haus! Wir sind 
überzeugt, dass auch Sie schon einmal einem REO-Produkt ganz nah waren, ohne es zu wissen! Jetzt hoffen wir, dass wir nah an Ihrer Bewerbung 
sind und einem Kennlernen nichts im Wege steht.

Zur Erweiterung unseres Teams in Kyritz suchen wir ab sofort eine/n 
 
 
Mitarbeiter Qualitätssicherung / Prüffeld (m/w/d)
Ihre Aufgaben

•	 Durchführung von Prüfungen elektrischer Bauteile
•	 Auswertung der Prüfergebnisse und Erstellen von Prüfberichten
•	 Beratung unserer Kunden in allen Belangen der Prüfungen
•	 Erstellen und Bearbeiten von Reklamationen (8D Report)
•	 Überwachung der Prüfmittel
•	 die Erstellung von Prüf- und Änderungsdokumentation
•	 die Konzeption, die Optimierung und der Aufbau von Prüf- und Testmitteln

Ihr Profil

•	 abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung, Elektriker, Meister oder Techniker (Bereich Energie- Anlagen- und Gebäudetechnik)
•	 Erfahrungen bei der Durchführung sicherheitstechnischer Prüfungen wünschenswert
•	 selbständige, termin- und qualitätsorientierte Arbeitsweise
•	 gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Sicherer Umgang mit PC und den einschlägigen Office-Programmen
•	 soziale und kommunikative Kompetenz
•	 Kenntnisse der aktuellen Vorschriften DIN VDE 0100-0105

Wir bieten Ihnen 

•	 Jobsicherheit in einem stetig wachsenden Unternehmen
•	 Einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz
•	 Attraktive Bezahlung mit diversen Zulagen (Umsatzprovision, Leistungsprämie, Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, vermögenswirksame 

Leistung, betriebliche Altersvorsorge)
•	 Kollegiales Arbeitsklima mit kurzen Entscheidungswegen
•	 Verbesserungsvorschlagswesen
•	 Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Parkmöglichkeiten
•	 Jobrad
•	 Firmeneigene Kantine
•	 Kostenloser Kaffee und Tee

Wenn Sie Interesse haben, in einem weltweit tätigen, familiengeführten, mittelständischen Unternehmen Ihren Beitrag zu 
leisten und von einer guten Auftragslage sowie einem abwechslungsreichen Arbeitsumfeld zu profitieren, senden Sie uns 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen - bitte ausschließlich per Mail - unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Eintrittsdatums.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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